BIENESTAR CORPORATIVO
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¢, Qué hacemos en OM House?

Brindamos Programas de Calidad de Vida
para Empresas.

Ofrecemos una propuesta integral, donde
acompafiamos y asesoramos en el DISENO, ° °
DESARROLLO y EJECUCION de las acciones y
Programas de Calidad de Vida.
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MASAJES EXPRESS

TALLERES DE
BIENESTAR

MEDITACION MINDFULNESS

NUTRICIONISTA IN
COMPANY

PAUSAS ACTIVAS

NEUROCIENCIAS Y
BIENESTAR
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DIA DE SPA

DESAYUNOQOS,
ALMUERZOS Y JUGOS
SALUDABLES



PROGRAMAS IN COMPANY




EVENTOS OUTDOOR




Posicionarse y mantenerse en el mercado

« REDES SOCIALES Y ENVIO DE NEWSLETTERS

TANGHARII £ BRERESTAR CORPIRATIVD

PROMUEVA LA SALUD.

EL BIENESTAR Y LA FELICIDAD
DE SUS COLABORADORES
MEDIANTE

IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE BIENESTAR CORPORATIVD,
ESTADISTICAS Y RETORNOS DE INVERSION
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. THE lELllESS IHPERATIVE
CREATIN GANIZATIONS
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% Mayor productividad.
Mayor creatividad e innovacion.

% Menor rotacién de empleados.
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' ' 60% Mayor compromiso del personal.

MAS DE 30 GRANDES EMPRESAS
DEL PAIS
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Se pueden realizar:
enel escritorio de
trabajo:

15 minutos.
Enuna sala de
reuniones:

30 minutos.

Aplicando programas de bienestar corporativo
se obtienen retornos de inversion
de hasta el 300% segun el Foro Econémico Mundial.

G . " Empleados
., 4 Q Saludables

Empresas
Rentables

www.om-house.com
+5411



Posicionarse y mantenerse en el mercado

* PRENSA

Ofrecer un
mejor servicio

Lucrecia Grande Rocha fue durante siete
afios socia gerenta en La Candelara, una
estancia ubicada en Lobos, provincia

de Buenos Aires, que ofrece servicios.
turfsticos relacionados con el campo y
‘espacios para realizar eventos sociales

o empresariales. “Si bien el lugar es
hermoso e invita al relax, yo estaba muy
estresada. Teriia entre 15 y 30 personas.

3 cargo\y se me ocurTi6 que nosatios
también podiamas distendernos un peco;
‘pasaria mejor, Jograr un mejor ambienta
de trabajo”. cuenta Grande Rocha,
Aunque no encentrd quien le brindara un
servicio como el que ella buscaba, con
las actividades que implementd, mejord
i clima laboral de su equipo.

“Entonces, vi que habia espacio para
‘ofrecer un servicio mejor. Ademés,

tenia contacto con muchas empresas y
decidi, hace un afo, crear Om House, un
emprendimiento que se basa en técnicas
orientales para brindar bienestar y relax
en los dmbitos laborales.”™

Om House ofrece: masajes express, un
bar de oxigeno, talleres antiestrés, dia de
spa y programa al aire libre. “En general,
nos Contratan para eventos especificos,
‘aunque también comienzan a aparecer
‘empresas que nos piden determinada
uting”, cuenta la emprendedora.
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“Arriba Argentinos” de Canal 13
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UNA SOLUCION PARA EVITAR EL ESTRES
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lenz.a idea simple y premiada,
YOgay masajes en empresas
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Posicionarse y mantenerse en el mercado

e jACTUALIZANDONOS PERMANENTEMENTE!

¢ QUE ESTAN
HACIENDO EN
EL RESTO DEL
MUNDO?

CASOS DE EXITO

FOREWORDS BY JON KABAT-ZINK AND DANIEL GOLEMAN
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Premio entregado por INICIA

« EMPRENDIMIENTO DEL ANO 2016

* Viaje de negocios a Barcelona - Septiembre 2017.

Comunidad de Emprendedores




Sentido y Propaosito.
Por qué y para que hago lo que hago.



"La mente que se abre a una
nueva idea, jamas volvera
a su tamano original."

iMuchas gracias! |

A VOZ DE LA MADRE TIERRA

Abre tu mente.

(011) 2058 6562
.F Baez 348,
= Buenos Aires.
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